Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych

ULOTKA INFORMACYIJNA
Pilotazowy program ,,ABSOLWENT”

(zatwierdzony uchwatq nr 12/2016 Rady Nadzorczej Paristwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych z dnia 8 grudnia 2016 r.)

Celem programu ,,ABSOLWENT” jest umozliwienie wejscia na rynek pracy oséb
niepetnosprawnych posiadajgcych wyksztatcenie wyzsze lub realizujgcych ostatni rok nauki
w szkole wyzszej.

Cel programu bedzie realizowany poprzez kompleksowe i indywidualnie wsparcie
beneficjentdow ostatecznych programu w podnoszeniu kwalifikacji zawodowych.

Program realizowany jest w trybie konkurséw ogtaszanych przez Zarzagd PFRON. Ogtoszenia
o konkursach zamieszczane sg w Biuletynie Informacji Publicznej, w siedzibie PFRON oraz
na stronie internetowej PFRON www.pfron.org.pl.

UWAGA! Aktualnie z dniem 21 maja 2018 roku ogtoszony zostat konkursu w ramach
pilotazowego programu ,,ABSOLWENT”.

Whnioski w ramach ogtoszonego konkursu moga by¢ sktadane
od dnia 21 maja 2018 roku do dnia 20 lipca 2018 roku.

I. Kto moze otrzyma¢ dofinansowanie z PFRON
Podmiotami uprawnionymi do sktadania wnioskéw w ramach konkursu s3:

» szkoty wyisze — publiczne lub niepubliczne szkoty wyzsze utworzone zgodnie z ustawg
z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183,
z péin. zm.), a takze szkoty wyzisze i wyzisze seminaria duchowne prowadzone przez
Koscidét Katolicki lub inne koScioty i zwigzki wyznaniowe;

» organizacje pozarzagdowe, o ktorych mowa w art. 2 pkt 3 ustawy z dnia 27 sierpnia
1997 r. orehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu  0sdéb
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2018 r. poz. 511),

ktére podejma wspotprace z pracodawcami oraz WUP i/lub PUP oraz PCPR, i korzystajg lub
bedg korzystac z istniejgcych w tych instytucjach instrumentéw i narzedzi wsparcia stuzgcych
aktywizacji zawodowej studentow i/lub absolwentdw,

Uwaga! Warunkiem ztozenia wniosku, w przypadku organizacji pozarzadowej, jest
statutowy zapis o prowadzeniu dziatan na rzecz oséb niepetnosprawnych.

W przypadku terenowych jednostek organizacyjnych organizacji pozarzgdowej, ktére nie
posiadajg osobowosci prawnej (np. kota, oddziaty), Wnioskodawcy jest zarzad gtéwny
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tej organizacji. Zarzad gtéwny organizacji pozarzagdowej nie moze wystepowac¢ w imieniu
terenowych jednostek organizacyjnych tej organizacji, ktdre posiadajg osobowo$é prawna.

W/w podmioty moga ztozy¢ wniosek wspdlny. Na etapie sktadania wniosku
Whioskodawcdw, ktérzy sktadajg wniosek wspdlny, musi wigza¢é Umowa okreslajgca zakres
Swiadczen Whnioskodawcow sktadajgcych sie na realizacje projektu. W przedmiotowej
umowie musi zosta¢ wskazany Wnioskodaweca Lider.

Il. Kto bedzie mégt otrzymaé pomoc w ramach programu
Beneficjentami ostatecznymi programu s3a:

» osoby niepetnosprawne posiadajgce orzeczenie o znacznym, umiarkowanym lub lekkim
stopniu niepetnosprawnosci (lub orzeczenie réwnowazne), bedace absolwentami szkoty
wyzszej lub realizujgce ostatni rok nauki w szkole wyzszej;

Uwaga! Osoby niepetnosprawne posiadajagce  orzeczenie o lekkim  stopniu
niepetnosprawnosci  (lub orzeczenie réwnowazine) mogg by¢ wyltacznie
beneficjentami obszaru w zakresie zaplanowania i wdrozenia indywidualnej $ciezki
kariery zawodowej.

Przez absolwenta szkoty wyzszej nalezy rozumieé¢ osobe, ktdra ukonczyta szkote wyzszg lub
uczelnie zagraniczng (lub uzyskata absolutorium), posiada dyplom, swiadectwo lub inny
dokument potwierdzajgcy posiadanie tytutu zawodowego lub stopnia naukowego, wydany
nie wczesniej niz 24 miesiecy przed dniem przystapienia do programu, pozostajacy bez
zatrudnienia;
lll. Jakie dziatania bedzie mozna prowadzi¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych
Ze Srodkow przeznaczonych na realizacje programu udzielona moze by¢ pomoc w ramach:
= QObszaru A —zaplanowanie i wdrozenie indywidualnej sciezki kariery zawodowej, w tym:

» koszty przeprowadzenia diagnozy sytuacji beneficjenta ostatecznego programu;

» koszty wyznaczenia i wdrozenia indywidualnej Sciezki kariery zawodowej;

» koszty likwidacji barier transportowych, technicznych, w komunikowaniu sie
i w dostepie do informacji, niezbednych do aktywizacji zawodowej;

= Obszaru B — podnoszenie kwalifikacji zawodowych:

» w przypadku zadania 1 (zdobycie uprawnien zawodowych), w szczegdlnosci
okreslone w odrebnych przepisach koszty zdobycia uprawnien zawodowych;

» w przypadku zadania 2 (kursy i szkolenia zawodowe, specjalizacyjne),
w szczegolnosci:

a) koszty kurséw i szkolen zawodowych, specjalizacyjnych, uzyskania licencji
i certyfikatow zawodowych,

b) koszty zakwaterowania i wyzywienia w okresie trwania kursu/szkolenia
— w przypadku kursu i szkolen zawodowych odbywajgcych sie poza miejscem
zamieszkania;

» w przypadku zadania 3 (odbycie stazu aktywizacyjnego), w szczegdlnosci:

a) koszty stypendium stazowego (przez okres nie krdtszy niz 3 miesigce, lecz nie
dtuzszy niz 6 miesiecy),
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b) koszty wynagrodzenia opiekuna stazu aktywizacyjnego, pomagajacego osobie
niepetnosprawnej w pracy w zakresie czynnosci utatwiajgcych komunikowanie
sie z otoczeniem, a takze czynnosci niemozliwych lub trudnych do samodzielnego
wykonania przez pracownika w miejscu stazu (nie wiecej jednak
niz réwnowartos$¢ kwoty najnizszego wynagrodzenia).

= Obszaru C — wsparcie zatrudnienia i samozatrudnienia.

UWAGA! Przewidziane w ramach programu formy wsparcia w ramach obszaréw B i C
stanowig uzupetnienie wsparcia systemowego realizowanego i finansowanego
przez PFRON oraz jednostki samorzadu terytorialnego w tym PUP, udzielanego
z wykorzystaniem dostepnych instrumentéw i narzedzi wsparcia, stuzgcych
aktywizacji zawodowej oséb niepetnosprawnych.

Osoby niepetnosprawne, bedace uczestnikami programu w ramach obszaréw B iC
programu, mogg otrzymacé ze srodkdéw programu dodatek motywacyjny w przypadku, gdy
ponoszg dodatkowe koszty aktywizacji zawodowej, w szczegdlnosci takie jak: koszty
zwigzane zdojazdem, wustugg tlumacza jezyka migowego Ilub asystenta osoby
niepetnosprawnej, zakwaterowaniem, opiekg nad osobg zalezna.

Uwaga! Dodatek stanowi swiadczenie na rehabilitacje zawodowg, wyptacane ze Srodkéw
finansowych PFRON (dodatek nie jest czescig wynagrodzenia beneficjenta
ostatecznego).

IV. Zasady sktadania wnioskéw i rozpatrywania wnioskow
Whioski sktadane sg w Biurze PFRON, w terminie wskazanym w ogfoszeniu o konkursie.

Whniosek musi by¢ podpisany przez osoby upowaznione do sktadania o$wiadczen woli
w imieniu Wnioskodawcy (Wnioskodawcow — w przypadku wniosku wspdlnego) i zaciggania
zobowigzan finansowych.

Za date ztozenia wniosku uwaza sie date jego wptyniecia do Biura PFRON, a w przypadku
whnioskow sktadanych drogg pocztowga, date stempla pocztowego.

Whiosek stanowi oferte zawarcia umowy cywilnoprawnej i jego rozpatrzenie nie podlega
przepisom kodeksu postepowania administracyjnego.

V. Decyzje finansowe PFRON

Whioski ztozone w ramach konkursu oceniane s3 w PFRON pod wzgledem formalnym oraz
merytorycznym. Oceny merytorycznej wnioskdw dokonuje komisja konkursowa, powotana
zarzadzeniem Prezesa Zarzgdu PFRON.

Decyzje w sprawie przyznania dofinansowania i jego wysokosci podejmuje Zarzad PFRON na
podstawie stanowiska komisji konkursowe;.

Wyniki konkursu ogtasza sie niezwtocznie po podjeciu decyzji w Biuletynie Informaciji
Publicznej, w siedzibie PFRON oraz na stronie internetowej PFRON.

Whioski rozpatrzone pozytywnie sg realizowane i rozliczane w Oddziatach PFRON.

Szczegotowe informacje na temat pilotazowego programu ,,ABSOLWENT” znajdujq sie na stronie internetowej

PFRON www.pfron.org.p!
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